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Lokale Agenda 21
Ottobrunn - Neubiberg

Newsl etter

Liebe Leserinnen und Leser,

Die Lokale Agenda21 Ottobrunn-Neubiberg méchte Sie in Zukunft in Form eines regelmafRigen Newsletter
daruber informieren, Wer wir sind, was wir machen und welche Ziele wir verfolgen.

In der heutigen Ausgabe stellen wir Ihnen alle Gremien und Arbeitskreise mit den entsprechenden
Ansprechpartnern vor.

Bei der UN-Konferenz 1992 in Rio haben 179 Staaten beschlossen, die Agenda 21 zur dauerhaften
Bewahrung unserer Lebensgrundlagen zu beauftragen. Die Bundesrepublik Deutschland und der Freistaat
Bayern haben die Agenda 21 verbindlich Gbernommen und férdern dieses Konzept der Nachhaltigkeit auf
allen politischen Ebenen. Die Gemeinden Neubiberg und Ottobrunn unterstiitzen ihre Lokale Agenda 21 als
gemeinsames und Uberparteiliches Birgerforum und beziehen sie als beratendes Gremium, in ihre
Gemeindearbeit mit ein.

Die definierten Ziele der Agenda 21 umfassen unsere sozialen, 6kologischen und 6ékonomischen Bereiche.
Die Gemeinschaft aller Menschen soll nach demokratischen Grundwerten und unter gesunden
Lebensbedingungen leben kénnen. Verteilungs- und Generationengerechtigkeit sollen gesichert sein. Der
Bedarf der Menschen soll aus erneuerbaren Energien und Rohstoffen gedeckt werden. Gute Qualitat von
Luft, Wasser und Boden soll erreicht werden. Okosysteme und Artenvielfalt sollen erhalten bleiben. Ertrag
soll aus menschlicher Arbeit und erneuerbaren Ressourcen entstehen. Kreislaufwirtschaft in regionalen und
Okologischen Ablaufen ersetzt die Ausbeutung der Natur und sichert nachhaltig die Lebensmaoglichkeiten
auch in armeren Landern.

Unsere Arbeitsweise ist partnerschaftlich, praxisnah und ehrenamtlich. In der Agenda 21 Ottobrunn-
Neubiberg arbeiten wir im Team eng und konstruktiv mit den offentlichen Einrichtungen und Gremien
zusammen. Wir verstehen uns als Antriebsmotor fur zukunftsfahige Entwicklungen. Die konkreten Probleme
unserer Burgerlnnen und Gemeinden, die Sorgen und Mangel unserer Gegenwart greifen wir auf und
arbeiten an deren Losung. Von jung bis alt arbeiten wir gerne zusammen. Wir bringen uns je nach Interessen
und Fahigkeiten ein, so wie es uns zeitlich moglich ist.

Mit freundlichen Agenda-Grifien
Dr. Aniko Balazs und Thomas Maier

www.agenda21-ottobrunn-neubiberg.de



Die Lokale Agenda 21 ist ein Blrgerforum, kein Verein — aber ahnlich strukturiert. Unsere Organe sind die
Mitgliederversammlung, der Agendarat, das Lenkungsteam und das Team Kommunikation, Koordination.
Unsere einzelnen Arbeitskreis widmen sich den Sachthemen und erarbeiten Losungsvorschlage.

Dr. Aniko Balazs
Thomas Maier

Fritz Seeger
Simone Adelberg

Mitgliederversammiung

Die Mitgliederversammlung tritt jahrlich mindestens einmal zusammen und ist
offentlich. Teilnahmeberechtigt sind alle Personen, die sich den
Agendaprozessen verpflichtet flihlen. Die Aufgaben umfassen die
Formulierung von Empfehlungsbeschlissen fir die Arbeit des Agendarats und
der Arbeitskreise, Beschlussfassung zu grundsatzlichen Verlautbarungen der
lokalen Agenda 21 als Ganzes, Einsetzung oder Bestatigung der Arbeitskreise,
Wahl des Lenkungsteams und Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen.

Agendarat

Der Agendarat besteht aus den Mitgliedern des Lenkungsteams, den
Sprecherinnen/Sprechern der Arbeitskreise und je einer Vertretung der
Gemeindeverwaltungen Ottobrunn und Neubiberg. Der Agendarat koordiniert
die Arbeit der Arbeitskreise, ist verantwortlich fiir die Offentlichkeitsarbeit, die
Vernetzung der Agenda in der Region, regelt die Zustandigkeit des
Lenkungsteams und die Abwicklung der Finanzen.

Lenkungsteam

Das Lenkungsteam wird von der Vollversammlung fir jeweils ein Jahr gewahlt
und beseht zur Zeit aus einer Sprecherin und einem Sprecher. Es vertritt den
Agendarat und damit das Forum Lokale Agenda 21 Ottobrunn-Neubiberg als
Ganzes nach auften und fihrt die Geschafte gemald den Beschlissen des
Agendarats. Die Aufgaben des Lenkungsteams sind die konzeptionelle
Steuerung und Unterstitzung des Agendaprozesses in Ottobrunn und
Neubiberg und die Koordination, Moderation und Organisation gemeinsamer
Aktivitaten unserer Agenda 21.

KoKo und Internetauftritt

Wahrend die Arbeitskreise der AGENDA 21 thematisch arbeiten, erfillt das
TEAM Kommunikation und Koordination (KoKo) im Dienste der gesamten
AGENDA 21 eine Querschnittsaufgabe. Das TEAM KoKo ist der Dienstleister
fur alle Arbeitskreise. Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vom TEAM KoKo
obliegt die Offentlichkeitsarbeit und Kontaktpflege, die standige Aktualisierung
im Internet (Homepage), die Pflege der AGENDA 21-Terminubersicht, die
verantwortliche Mithilfe bei der Organisation und Durchfuhrung offentlicher und
interner Veranstaltungen, wie die Jahreshauptversammlung, Fest der Kulturen,
OttostralRenfest , Nachtbiomarkt in Neubiberg.

(Sprecherin) 089 /665918 51  balazs.a@hotmail.com
(Sprecher) 0173 /828 95 41 thomasmaier.NBG@t-online.de

(KoKo) 089 /609 18 61 seeger-fritz@t-online.de

(Web)

webmaster@agenda21-ottobrunn-neubiberg.de



Arbeitskreis

Renate Wiehle
Katharina Adelberg

Arbeitskreis
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Mustafa Sahin
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Dankmar Miller

Arbeitskreis

Klaus Forster

Barrierefreies Ottobrunn / Neubiberg

Unser Ziel ist ein barrierefreies Ottobrunn und Neubiberg. Es gilt, die
Lebensqualitat flir Menschen mit Behinderung nachhaltig zu verbessern, mehr
Beweglichkeit fur alle zu ermdglichen und damit einen Nachteilsausgleich zu
schaffen. Unser Anliegen ist lhre Sensibilisierung Sie dabei zu fordern und zu
starken, um die Integration von Menschen mit Behinderung zeitgemafl zu
realisieren. Wir wollen die Benachteiligung von behinderten Menschen
beseitigen, damit sie als gleichberechtigte Mitglieder unserer Gesellschaft

wahrgenommen werden.

089 /601 904 04

089 /436 602 61 hvadelberg@arcor.de

Begegnung der Kulturen

Ziele sind: Fremde Kulturen kennenlernen, Einblicke in das Leben anderer
erhalten, die neben uns wohnen, fremde Sprachen, Tanze, Musik und Brauche
erleben, Freundschaften schlieRen, Hemmnisse abbauen, sich etwas trauen,
Toleranz wagen, der Diskriminierung entgegen wirken, Fremde in unseren
Gemeinden willkommen heil3en, Unterstitzung anbieten.

0178/ 159 94 26

Energie und Klima

Der Arbeitskreis "Energie & Klima" setzt sich flr die Energiewende ein: Das
grol’e Potential flr die Einsparung von Energie (Effizienz-Steigerung) ist zu
nutzen und die fossile und nukleare Primarenergie durch regenerative
Energien (Sonne, Wind, Wasser, Erdwarme) zu ersetzen. Wenn die
Energiewende rechtzeitig eingeleitet wird, so kdnnen wir mit etwa einem Viertel
des derzeitigen Energiebedarfs auskommen, ohne EinbuRe an Komfort. Dass
unser Energiebedarf auch in unseren Breiten zu 100% aus regenerativen
Energien zu decken ist, zeigen die Projekte vorbildlicher Gemeinden, als
Beispiel ware Furth bei Landshut zu nennen.

Ottobrunn und Neubiberg sollen zu diesen Vorbildern aufschlielen.

089 /60143 08

Fairer Lebensstil

Wir méchten die Menschen in Ottobrunn und Neubiberg motivieren, die soziale
und Okologische Vertraglichkeit ihrer individuellen Lebensstile zu betrachten.
Ihre Konsumgewohnheiten auf die Nachhaltigkeit fur Menschen, Tiere und
Natur zu Uberprifen. Schwachstellen im Konsumverhalten aufsplren und nach
vertraglichen Alternativen suchen. Ein Aspekt dieses Gedankens konnte
heillen: "Teilen, tauschen, leihen". Eine zeitgemale Vernetzung bietet uns
dann einen sinnvollen Nutzen von Carsharing und Fahrradverleih und einen
fairen Handel.

089 /60147 17



Arbeitskreis

Ariane WiRmeier-Unverricht

Arbeitskreis

Ute Senft

Arbeitskreis

Rainer Granzer
Thomas Maier

Kinder und Jugend

Kinder und Jugendliche sind ein wesentlicher Teil unserer Gemeinschaft, sie
sind die Erwachsenen von morgen. Gemeinsam wollen wir unsere Umwelt,
unserer Gesellschaft und das Leben in unserer Gemeinde gestalten und
besonders die Interessen und Winsche von Kindern und Jugendlichen
bertcksichtigen. Wir wollen Mdglichkeiten und Freirdume schaffen, in denen
sich Kinder und Jugendliche an der Gestaltung ihrer Umwelt beteiligen, Ideen
vorbringen, Winsche auflern und Mitverantwortung Ubernehmen kdénnen.

089 /660 776 37

Natur und Landschaft

Unser Vororts-Siedlungsraum ist gepragt von standiger Nachverdichtung und
damit von Versiegelung ehemaligen natlrlicher Flachen. Es findet ein
langsames aber stetiges Verschwinden von Vielfalt in Flora und Fauna statt.
Hier méchte der AK Natur und Landschaft gegenwirken und mehr Bewusstsein
fur Natur wecken. Unsere Ziele sind die Erhaltung und naturnahe Gestaltung
gemeindlicher Grinflachen, eine Pflanzenvielfalt im Strallenbegleitgrin,
Fassaden- und Dachbegriinungen, Entsiegelung von Flachen, Mut zu ,natur-
wilden Ecken® und die Erhaltung und Schaffung von Lebensrdumen der Vogel,
Amphibien, Schmetterlingen, Wildbienen, Hummeln.

089 /601 36 28 ute.senft@gmx.de

Ortsentwicklung und Verkehr

Wir sehen unsere Arbeitsschwerpunkte in einer Ortsentwicklung nach
Augenmal’ mit nachhaltigen Konzepten und als kompetenten Ansprechpartner
rund um den Verkehr. Aktuelle Themen sind die Mitarbeit am Neubiberger
Projekt IKSK (integriertes Klimaschutzkonzept) fir klimaschonende
Verkehrsstrukturen, Férderung des Radverkehrs in unseren Gemeinden und
gemeindeilbergreifende Radfahrverbindungen, Umsetzung des Neubiberger
Radverkehrskonzeptes, Konzepte zur Verkehrsberuhigung und Unterstitzung
zum Ausbau eines effektiven offentlichen Nahverkehrs.

089/601 20 11
0173/ 828 95 41 thomasmaier.NBG@t-online.de

Lokale Agenda 21 Ottobrunn-Neubiberg, Lenkungsteam
v.i.s.d.p. Thomas Maier, Isarstraf3e 34, 85579 Neubiberg
Fotos & Texte: privat, alle von Mitgliedern der Agenda 21
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